
 Põlva Lasteaed Pihlapuu õppeaasta tegevuskava 2023/2024 

Õppeaasta teema ja üldeesmärk. 

Pihlapuu 

Õppeaasta teema:  

 MÄNGIMINE JA LIIKUMINE ON SEIKLUS 

Õppeaasta üldeesmärk:  

 Liikudes, mängides, seigeldes oleme julgemad, loovamad, koostöövalmimad.  

 

Sinilind 

 Õppeaasta teema:  

 SINILIND ON SÕBRALIK JA SÄRASILMNE SEIKLEJA.  

 Õppeaasta üldeesmärk: 

 Loome iseseisvalt ühiseid mänge, oleme oma tegevustes hoolivad ja sõbralikud.  

 

Tammetõru 

Õppeaasta teemat ei ole määratletud, õppekasvatustöö eesmärgid on sõnastatud rühmapõhiselt. 

Personal ja töökorraldus 

SINILIND Pedagoogiline personal Abipersonal Koormus 

PÄIKESEJÄNKUD 

Sõimerühm 1,5-3 

Kätlin Suun  1,0 

Mariliis Vool (assistent)  1,0 

 Anneli Muttik 1,0 

 Liia Hämäläinen 

(tugiisik) 

0,5 

PÄIKESEPÕNNID 

Lasteaiarühm 3-7 

Tiia Raudvee  1,0 

Merle Pihlak  1,0 

 Silja Verev 1,0 

PÄIKESELAPSED 

Lasteaiarühm 3-7 

Marite Havakats  1,0 

Ene Paidra  1,0 

 Pille Bebelev 1,0 

PÄIKESELIBLIKAD 

Liitrühm 1,5-4 

Vaike Soosaar  1,0 

Anneli Sild (assistent)  1,0 

 Lissi Vool 1,0 

PÄIKESELILLED 

Lasteaiarühm 3-7 

Inge Saksing  1,0 

Anneli Kooskora 

(assistent) 

 1,0 

Piret Tenso (assistent)  1,0 

 Merle Raag 1,0 

MUUSIKAÕPETAJA Nele Risttee  0,5 



LOGOPEED Terje Veeber  0,3 

LOGOPEED/ERIPEDAGOOG Anne-Liis Timmermann  0,5 

KORISTAJA/MAJAHOIDJA  Kai Koger 1,0 

 

TAMMETÕRU Pedagoogiline personal Abipersonal Koormus 

TÕRUKESED Mariana Saaremets  1,0 

Helina Turba (assistent)  1,0 

Elisabeth Geier (assistent)  0,5 

 Maarika Pindi 1,0 

 Elisabeth Geier  

(tugiisik) 

0,5 

ORAVAKESED Jane Kuus  1,0 

Triin Sokk (assistent)  1,0 

 Janika Lõp 1,0 

KAUKSI JÄNKUKESED Ülle Palm  1,0 

Maia Luhamaa (assistent)  1,0 

 Helis Rohelpuu 1,0 

RASINA SIILIKESED Sirje Avikson  1,0 

Ene Petersell (assistent)  1,0 

 Lili Lokk 1,0 

MUUSIKAÕPETAJA Kaisa Sikk  0,5 

KOKK  Tiina Hääl 1,0 

KORISTAJA  Viive 

Toomessalu 

0,5 

 

PIHLAPUU Pedagoogiline personal Abipersonal Koormus 

KIISU Piia Peets  1,0 

Lea Elias (assistent)  1,0 

 Roosmarii Hilkja 1,0 

TIBU Marit  Rattus  1,0 

Karen Vaarask (assistent)  1,0 

 Karin Tintso 1,0 

KAKUKE Veera Padar  1,0 

Reelika Kapp (assistent)  1,0 

 Heidi Herzmann 1,0 

PIPI Ülle Hindriksoo  1,0 

Petra Polli  1,0 

 Heli Jalas 1,0 

MÕMMI Karin Kuuseorg  1,0 

Liivi Lavrikov  1,0 

 Kerli Kapp 1,0 

POKU Ulvi Stanevitš  1,0 



Marili Lepik  1,0 

 Kaja Varend 1,0 

LOTTE Liisi Haljasmäe  1,0 

Annemari Vaniko  1,0 

 Piret Zirna 1,0 

MUUMI Mai Tammvere  1,0 

Liivi Põld  1,0 

 Annika Kiristaja 1,0 

VANDERSELL Pille Kaarsalu  1,0 

Karmen Sabal  1,0 

 Merle Ermel 1,0 

SIPSIK Maike Paabut  1,0 

Nele-Triin Saago  1,0 

 Elle Pendla 1,0 

MUUSIKAÕPETAJA Kätlin Vaher  1,0 

LIIKUMISÕPETAJA Jaanika Kogri  1,0 

MUUSIKA- JA 

LIIKUMISÕPETAJA 

Triin Kikerman  1,0 

ERIPEDAGOOG Egle Linnus  1,0 

LOGOPEED Kaie Kurg  0,8 

TERVISHOIUTÖÖTAJA  Marje Hokkanen 1,0 

PEAKOKK  Kersti Kõllamägi 1,0 

KOKK  Aliki Lehemets 1,0 

KOKK  Veronika 

Anisovets 

0,5 

ABIKOKK  Annely Luts 1,0 

ABITÖÖLINE  Marget Türna 0,75 

ABITÖÖLINE  Rimma Oja 0,75 

KORISTAJA  Ingrid Leis 1,0 

 

JUHTKOND 

ÕPPEALAJUHATAJA Mari-Liis Kasak  1,0 

ÕPPEALAJUHATAJA Grete Rebanets  1,0 

MAJANDUSJUHATAJA  Maret Pedoksaar 1,0 

DIREKTOR Katrin Peil  1,0 

JUHIABI  Karin Viljus 1,0 

Majade lahtiolekuajad esmaspäevast-reedeni: 

● Pihlapuu maja on avatud 7.30 - 18.00. 

● Sinilinnu majad Ahjal ja Vastse-Kuustes on avatud kell 7.00 - 18.00. 

● Mooste maja 7.00 - 18.00 

● Rasina ja Kauksi majad 7.30 - 17.30 



Pihlapuu ühendatud lasteaias on kokku 19 rühma. Neist 10 lasteaiarühma lastele vanusega 3-7 aastat, 

4 sõimerühm lastele vanusega 1,5-3 aastat, 2 liitrühm lastele vanusega 1,5-4 aastat ning 2 liitrühma 

vanusega 2-7 aastat. Lasteaial on 6 tegevuskohta.  

Majade asukohad:  

● Pihlapuu maja asub aadressil Koolimaja tee 1, Mammaste küla; 

● Vastse-Kuuste Sinilinnu maja asub aadressil Lasteaia 2, Vastse-Kuuste alevikus; 

● Ahja Sinilinnu maja asub aadressil Illimari 3, Ahja alevikus; 

● Mooste Tammetõru maja asub aadressil Lasteaia tee 13, Mooste alevik; 

● Tammetõru Rasina rühm asub Rasina külakeskuses, Rasina külas; 

● Tammetõru Kauksi rühm asub Kauksi külakeskuses, Kauksi külas. 

Kogu personal allub direktorile. Lasteaias vastutab iga töötaja oma tööülesannete kohusetundliku 

täitmise eest ja teeb meeskonnatööd. 

Töö lasteaias toimub vastavalt Põlva Lasteaed Pihlapuu arengukavale, õppekavale, õppeaasta 

tegevuskavale, töökorralduse reeglitele ning iga töötaja ametijuhendile. 

 

Tegevus  Tähtaeg  Vastutaja Partnerid 

EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE 

EESTVEDAMINE 

Eesmärk - Personal on kaasatud otsustus- ja planeerimisprotsessi 

1. Regulaarsed koosolekud 

● pedagoogilisele personalile 

● abipersonalile 

● 1x aastas üldkoosolek 

 

 

 

august 2024 

 

õppealajuhatajad 

majandusjuhataja 

direktor 

 

2. Kaasav juhtimistegevus: 

● pedagoogiline nõukogu 

 

 

● arendustegevuse töögruppi 

moodustamine ja tööle 

rakendamine 

(ülesanne kaardistada uue organisatsiooni 

lähtepositsioon) 

 

oktoober 2023 

detsember 2023 

märts 2024 

juuni 2024 

 

jaanuar 2024 

 

 

 

õppealajuhatajad 

direktor 

 

direktor 

õppealajuhatajad 

 

pedagoogid 

 

 

personal ja 

lapsevanemad 

 

STRATEEGILINE JUHTIMINE 

Eesmärk – Lasteaia juhtimisalased dokumendid on uuendatud ja personalile tutvustatud, 

igapäevategevustes lähtutakse kokkulepetest. 

1. Töökorraldusreeglite uuendamine november 2023 direktor pedagoogid 

2. Asjaajamiskorra uuendamine november 2023 juhiabi direktor 

3. Lasteaia kodukorra uuendamine detsember 2023 direktor pedagoogid 

4. Töökeskkonna riskianalüüsi seire jaanuar 2024 majandusjuhataja direktor 



ja täiendamine tervishoiutöötaja 

5. Kriisiplaani uuendamine veebruar 2024 direktor majandusjuhataja 

õppealajuhatajad 

vallavalitsus 

6. Hoolekogu kaasamine 

juhtimisprotsessi ja 

arendustegevusse. 

● hoolekogu koosolekud 

● töörühmades osalemine 

 

 

4x aastas 

 

 

hoolekogu 

esimees 

 

 

direktor 

7. Ühisele elektroonilisele 

infosüsteemile üleminek 

(Stuudium?) 

september 2024 direktor õppealajuhatajad 

PERSONALIJUHTIMINE 

PERSONALI KAASAMINE, MOTIVEERIMINE JA TOETAMINE 

Eesmärk - Lasteaia meeskond on motiveeritud ja tunneb kolleegide toetust. 

1. Personali ühisürituste 

korraldamine 

pidev õppealajuhataja direktor 

2. Juhtkonna- ja kolleegide poolne 

tagasiside personalile 

pidev kõik töötajad lapsevanemad 

3. Ühiselt kokkulepitud väärtuste 

rakendamine igapäevategevustes. 

pidev kõik töötajad lapsevanemad 

PERSONALI ARENDAMINE 

Eesmärk - Lasteaia personalile on loodud täiendkoolituse võimalused. 

1. Koolitusvajaduse kaardistamine ja 

koolitusplaani koostamine 2024 

aastaks. 

november 2023 õppealajuhatajad personal 

2. Töötajate toetamine digipädevuste 

arendamisel 

pidev õppealajuhatajad personal 

3. Meeskonna koostööoskuste 

toetamine ja võimestamine 

ühisseminaril või õppepäeval. 

 

 

juuni 2024 

 

 

direktor 

 

 

õppealajuhatajad 

4. Töökeskkonna nõukogu 

koolitamine. 

aprill 2024 majandusjuhataja tervishoiutöötaja 

direktor 

PERSONALI HINDAMINE 

Eesmärk - Personal seab järgneva õppeaasta töö eesmärgid toetudes hindamistulemustele. 

1. Hindamise-ja tagasisidesüsteem 

● personali enesehindamine 

 

● lapsevanemate tagasiside  

● tagasiside arenguvestlused 

● personali tunnustamine 

 

mai-juuni 2024 

 

aprill 2024 

juuni 2024 

pidev 

 

personal 

 

õppealajuhataja 

direktor 

direktor 

 

direktor 

õppealajuhatajad 

personal 

personal 

personal 

KOOSTÖÖ HUVIGRUPPIDEGA 

Eesmärk - Lasteaial on toimivad koostöösuhted, mis toetavad seatud eesmärke. 

1. Rahvusvahelise koostöö 

arendamine ERASMUS projekti 

pidev juhiabi 

õppealajuhatajad 

õpetajad 



toel  

2. Lastevanemate kaasamine 

õppeprotsessi läbiviimise etapis 

pidev rühmaõpetajad lapsevanemad 

3. Koostöö teiste lasteaedadega 

● ühisüritustel osalemine (laulupäev, 

luulepäev, laulu-ja tantsupidu, 

spordifestival); 

● õpetajate omavaheline kogemuste 

vahetamine, õppekäigud.  

 

 

vastavalt 

ajakavale 

 

õppealajuhataja 

 

õppealajuhataja 

 

õpetajad 

 

õpetajad 

4. Kultuuriselts Viruskundraga 

koostöö lastele suunatud 

ülevallaliste ürituste korraldamisel 

● laulupäev 

 

 

 

 

 

 

direktor 

 

 

 

 

5. Lastevanemate koosolekud 

toimuvad 2x aastas 

september 2023 

aprill 2024 

rühmaõpetajad lapsevanemad 

6. Lapse arenguvestlused toimuvad 

1x aastas 

pidev rühmaõpetajad lapsevanemad 

RESSURSSIDE JUHTIMINE 

MATERIAAL-TEHNILISE BAASI ARENDAMINE 

Eesmärk - Lapse arenguks ja personali tööks on loodud head tingimused. 

1. Ressursside hindamine ja 

tegevuskava koostamine 

jaanuar 2024 direktor majandusjuhataja 

õppealajuhatajad 

2. Väikelaste mänguväljak Vastse-

Kuuste hoovialale 

august 2024 direktor vallavalitsus 

3. Lasteaia ruumide projekteerimine 

Ahja kooli hoonesse. 

detsember 2023 vallavalitsus direktor 

4. Tüdrukute rahvariideseelikute ja 

särkide soetamine 

veebruar 2024 majandusjuhataja direktor 

5. Rasina rühmaruumi riiulite 

soetamine 

märts 2024 majandusjuhataja  

6. Lähtuvalt Rohelise kooli 

mõtteviisist säästliku majandamise 

põhimõtte rakendamine 

pidev kogu personal lapsed 

7. Lisaressursside taotlemine 

erinevate projektitoetuste kaudu. 

pidev juhiabi 

direktor 

õppealajuhatajad 

INFORESSURSSIDE JUHTIMINE 

Eesmärk - Infovahetus kogukonna, lapsevanemate, personali ja teiste huvigruppide vahel on efektiivne 

1. Lasteaia maine kujundamine 

● lasteaia koduleht 

● lasteaia facebook 

 

pidev 

 

 

õppealajuhatajad 

rühmaõpetajad 

 

2. Süsteemne infovahetus 

lapsevanematega eLasteaed.eu ja 

Eliis keskkonna kaudu 

pidev rühmaõpetajad õppealajuhatajad 

3. Lasteaia kodulehtede 

ümberkujundamine 

mai 2024 valla IT-

spetsialist 

õppealajuhatajad 

direktor 



ÕPPE- JA KASVATUSPROTSESS 

Lähtudes aasta üldeesmärgist seab iga lasteaiarühm oma õppeaasta eesmärgid ja põhimõtted nende 

täitmiseks, mis sõnastatakse rühmapäevikus. 

Sinilinnu rühmad rakendavad projektõppe metoodikat, osalevad Roheline Kool programmis, 

rakendame Kiusamisest vabaks metoodikat ning osaleme TEHA (Tervist Edendavad 

Haridusasutused) võrgustiku tegevustes. 

Pihlapuu rühmad rakendavad Hea Alguse metoodikat. Päev algab hommikuringiga, mis koosneb 

tervitusest, ilmavaatlusest, nädala teema käsitlusest, päeva tegevuste ja keskuste tutvustusest ning 

sisaldab vastavalt nädalaplaanile üldoskuste modelleerimist, harjutamist, liikumispause. Seejärel 

jagunetakse tegevuskeskustesse: kunsti-, matemaatika-, teadus-, lugemise ja kirja-, ehitus-, 

lauamängu-, loovmängu-, vee ja liiva-, kokanduskeskus. Tegevuskeskused võimaldavad lastel olla 

isikupärased ja vastavalt oma võimetele ja huvidele teha valikuid. Rakendatakse temaatilise õpetuse 

printsiipe, mis aitavad lastel seostada õpitut ühtseks tervikuks. Kord nädalas, meeskonnapäeval, on 

rühmas korraga tööl kaks õpetajat. Olenevalt rühma eripärast, rakendatakse Pihlapuu majas 

Kiusamisest vabaks ja Vaikuseminutite metoodikat, Seikluste Laeka ning Keelepesä põhimõtteid. 

Osaleme TEHA (Tervist Edendavad Haridusasutused) võrgustiku tegevustes. 

Tammetõru rühmadel on iseseisvad tegevuskavad õppe ja kasvatustöö valdkonnas, ühist eesmärki 

ega aastateemat pole seatud. Rühmade tegevuskavades on sõnastatud õppeaasta eemärgid ja 

põhimõtted nende täitmiseks. Rühmade tegevuskavad on kättesaadavad Eliis keskkonnas. Järgmisel 

õppeaastal on Tammetõru rühmad kaasatud lasteaia ühiste eesmärkide seadmise protsessi ja lähtuvad 

rühma eesmärkide seadmisel lasteaia õppeaasta teemast ja õppeaasta eesmärgist. 

 

LAPSE ARENG 

Eesmärk - On loodud tingimused, mis toetavad lapse individuaalset arengut. 

1. Kaardistatakse tegevused lisa tuge 

vajavate laste toetamiseks 

september - 

oktoober 2023 

tugispetsialistid õppealajuhatajad 

direktor 

2. Toimingutes lastega on aluseks lapse 

arengust ja huvist lähtumise 

põhimõtted. 

pidev õppealajuhatajad õpetajad 

3. Lastele on loodud võimalused 

esinemisteks ja oma tegevuste 

näitamiseks. 

pidev õppealajuhatajad õpetajad 

4. Lapse arengu jälgimine, fikseerimine 

ja lapsevanemale tagasisidestamine. 

pidev õppealajuhatajad õpetajad 

5. Õppetegevuse analüüsitulemuste 

kasutamine planeerimisel ja 

tegevuste läbi viimisel. 

pidev õppealajuhatajad õpetajad 

6. IKT vahendite eesmärgipärane 

kasutamine õppeprotsessis. 

pidev õppealajuhatajad õpetajad 

 



LISAD 

LISA 1  

PIHLAPUU PLANEERITUD ÜRITUSED JA SÜNDMUSED 

Eesmärk - Ühisüritused toetavad õppeaasta eesmärgi täitmist ja loovad ühistunde. 

TEGEVUS AEG 

Õppeaasta alguse tähistamine õunaaias 5. september 2023 

Maailmakoristuspäeval osalemine 11.-24. september 

73.Põlva linna lastejooks 21. september 

Perepäev (TEHA matk) 26. september 

EOK spordinädal 23.-30. september 

Koolieelikute spordifestival 28. september 

Leivanädal 2.-8. oktoober 

Etendus Põrsaproua pannkoogipidu 5. oktoober 

Võro keele nädal, Uma Pido 6.-12. november 

Heino Seljamaa kohvriteater LOTTE 8.-9. november 

I advent 27. november 

Päkapikudisko, II advent 4. detsember 

Jõulumaa saalis 4.-8. detsember 

Maagiline jõuluootus, III advent 11. detsember 

Jõulupidu hoovialal 20. detsember 

Osalemine Tartu Maratoni virtuaalsel 

suusamaratonil 

16. jaanuar - 16. märts 2024 

Avatud uste päev 17. jaanuar 

Talvine spordinädal 29. jaanuar - 2. veebruar 

Etendus Muistse mõisa mõistatus 1. veebruar 

Pihlapuu laulupäev 6. veebruar 

Maakondlik laulupäev 13. veebruar 

Vastlapäev 13. veebruar 

Sõbrapäev 14. veebruar 

Eesti sünnipäevapidu 23. veebruar 

Pihlapuu  luulepäev 11. märts 

Maakondlik luulepäev 14. märts 

Etendus Peremees ja sulane 21. märts 

Tagurpidipäev 1. aprill 

Etendus Mina ja mina 18. aprill 

Kevadine spordinädal 29.aprill - 3.mai 

Etendus Olafi suur seiklus 9. mai 

Oma Pido tsiht 18. mai 



Kagu-Eesti tantsupidu 25.-26. mai 

Koostööpäev Naiskodukaitsega mai 

Öölasteaed mai 

Rühmade kevadpeod mai 

Lasteaia lõpupidu mai 

Uma Pido 1. juuni 

Õuepiknik juuni 

 

LISA 2  

SINILINNU PLANEERITUD ÜRITUSED JA SÜNDMUSED 

Eesmärk - Ühisüritused toetavad õppeaasta eesmärgi täitmist ja loovad ühistunde. 

TEGEVUS AEG 

Tarkusepäeva tähistamine Ahja majas/Vastse-Kuuste 

majas majas 

31. august - 5. september 2023 

Maailmakoristuspäeval osalemine 11.-24. september 

Eesti Olümpiakomitee spordinädal 23-30. september 

Maal elamis päev Vastse-Kuuste majas 23. september 

Õhtune sügismatk peredega - seos TEHA matkaga 25. september 

Koolieelikute spordifestival Räpinas 28. september 

Vastse-Kuuste majas algusega 10.00 Heino Seljamaa 

kohvriteater „Lotte” 

7. november 

Ahja majas algusega 10.00 Heino Seljamaa 

kohvriteater „Lotte”  

8. november 

Mooste majas algusega 11.30  Heino Seljamaa 

kohvriteater „Lotte”  

8. november 

Ahja maja isadepäeva tähistamine 9. november 

Isadepäev Vastse-Kuuste majas 7. november - Päikeselaste rühm 

14. november - Päikesepõnnide rühm 

16. november - Päikesejänkude rühm 

Ühine õue jõulupidu (Vastse-Kuuste ja Ahja maja) 16. detsember 

Maakondlik laulupäev 13. veebruar 2024 

Vabariigi aastapäeva aktus 22. veebruar 

Vabariigi aastapäeva matk 23. veebruar 

Ahja ja Vastse-Kuuste koolieelikud KIK projektiga 

õppeprogrammil Tartu Loodusmuuseumis „Hülge elu 

Läänemeres” 

kevad 2024 

Vastse-Kuuste ja Ahja majades teatrikuu märts 

Maakondlik luulepäev 14. märts - sellele eelneb majasisene konkurss 

Lasteaedade päev 19. aprill 



Emadepäev Vastse-Kuuste majas 14. mai 

Emadepäev Ahja majas 9. mai 

V-K maja kevadpidu 30. mai 

Kagu-Eesti laulu- ja tantsupidu Intsikurmus 25-26. mai 

UMA PIDU Intsikurmus 1. juuni 

Ahja maja kevadpidu 6. juuni 

 

 

LISA 3 

 

TAMMETÕRU PLANEERITUD ÜRITUSED JA SÜNDMUSED 

Eesmärk - Ühisüritused toetavad õppeaasta eesmärgi täitmist ja loovad ühistunde. 

TEGEVUS AEG 

Vanavanemate päeva tähistamine 11-15. september 2023 

Sügise spordinädal 18.-22. september 

Koolieelikute spordifestival 25. september 

Sügisandide näitus  oktoobri teine ja kolmas nädal 

Heino Seljamaa kohvriteater „LOTTE“ 8. november 

Isadepäeva tähistamine “Rõõm liikumisest”  06.-10. november 

Marditrall  10. november 

Kadritrall  24. november 

Jõuluturg 11. detsember 

Jõulupidu 19. detsember 

Talispordinädal 15.-19. jaanuar 2024 

Maakondlik laulupäev Pihlapuus (Sinilinnu maja) 13. veebruar 

Tammetõru lapsed peavad Eesti Vabariigi sünnipäeva 23. veebruar 

Rühmade etendused märts 

Maakondlik luulepäev Räpinas  14. märts 

Tervisekõnd „Sammumeister“  8.-12. aprill 

Majades nõidade pidu/nõiatrall  30. aprill 

Emadepäeva tähistamine rühmades 10. mai 

Kagu-Eesti tantsupidu Intsikurmus  25-26. mai 

Lõpupeod 31. mai 

Uma Pido Intsikurmus 1. juuni 

 


